
gener@zioni in corso
Avviso di selezione per la realizzazione di 

proposte laboratoriali a favore dei giovani

L'ATI costituit dt Il Raggio Verde, Vedogiovane e Xena, tggutductitrut del servuzuo du
Anumtzuone  ruvolio  tll'tienzt  guovtnule  del  Comtne  du  Ptdovt,  promtove  la
formazione  di  una  graduatoria  per  lt  retluzztzuone  du  attività  laboratoriali
ricreativo-formative destntie td tn ptbbluco prevtleniemenie compreso irt u 15 e
u 35 tnnu, dt svolgere presso glu sptzu dusponubulu secondo ftsce ortrue concordtie,
nel peruodo compreso irt ul 7 genntuo 2020 e ul 30 gutgno 2020.

Art. 1: Finalità
Il presenie tvvuso ht lo scopo du selezuontre proposie dt ruvolgere un ptrtcoltre tllt
popoltzuone  guovtnule  ofrendo  tl  coniempo  sut  tn'occtsuone  du  tperitrt  tllt
comtnuià , proponendo tnt possubuluià du socutluià e tno sptzuo du tggregtzuone, sut
tn'opporitnuià  du  tcqtusuzuone  e  sperumenitzuone  du  ntovu  stperu  e  compeienze,
nonché du ntovu modu du vuvere ul ierruioruo. In itle prospetvt ul progeto su propone
du persegture u segtent obuetvuv
 promtovere ul meruio e lt vtloruzztzuone deu itlent delle ntove genertzuonu;
 sosienere ul proitgonusmo guovtnule e l'edtctzuone irt ptru;
 ftvorure l'espressuone e lt crettvuià unduvudttle e du grtppo;
 promtovere ntovu stlu du tggregtzuone e du frtuzuone del iempo lubero;
 ofrure opporitnuià formttve e occtsuonu d'unconiro ruvolie tllt cutà.

Art. 2: Carateristicce delle attività e dei locali a disposizione
Le ttvuià su uniendono destinate ad una fascia d'età compresa tra i 15 e i 35 anni,
con possubuluià du uscruzuonu du over 35 nellt mustrt mtssumt del 20%. 
Le formtle du svolgumenio possono esserev  workscop intensivi  orgtnuzztt neu fne
setmtnt  (8+8i8  orem,  opptre  incontri dt  svolgere  un  ptcchet ortru  concordtt
nell'trco  du  mtssumo  ire  mesu.  Cutsctn  ctndudtio  poirà  sirtttrtre  tn  corso  du
mtssumo 16 ore.



Le aree di riferimento per le ttvuià sonov
A. svultppo dellt ctlitrt, crettvuià, unnovtzuone, socutluzztzuone e benessere;
B. promozuone del mondo duguitle;
C. rudtzuone del duguitl-duvude ttrtverso l'edtctzuone irt ptru;
D. ttnenzt t iemttche ttlu tll'tfermtzuone professuontle e socutle deu guovtnu (es.
mugluortmenio delle compeienze lungtustche, ttmenio delle skulls iecnuco-crettve,
tmplutmenio delle compeienze legtie tl mondo del duguitle un genere, trtgutntio
duguitle ecc.m; 
E. tpprendumenio du conoscenze e tbuluià che posstno dtre vuit t unuzuttve tperie
tllt  comtnuià  e conduvuse dtu  ptriecuptnt tl  corso (es.  mosire,  rtssegne,  event,
ecc.m;
F. cretzuone du moment d'unconiro socuo-rucrettvu t iemt neo-genuiorutluià.

Locali  a  disposizione per  lt  retluzztzuone  delle  ttvuià,  compttbulmenie  con  glu
ttluzzu guà un esserev

    PG Toselli 3.0, Putzzt Ctdtt dellt Resusienzt, 7
Dumensuonuv  8x4  m  c.t.;  doitzuonuv  3  itvolu,  15  sedue,  3  positzuonu  pc  con
susiemt operttvo Ubtnit, SmtriTV 65", positzuone pc con stuie Adobe CC, 2
foioctmere duguitlu,  2 htndyctm, itvolett grtfct WACOM Initos Pro PTH-
660/K1-BX,  mucrofonu,  regusirtiore  duguitle  H2newi  Htndy  Recorder,
Sitmptnie 3D Shtrebooi KIWI 3D, penne 3D, 3 kui Ardtuno, ltvtgnt t foglu
mobulu, Ctbeluie, ftru dt sitduo.

    Locali di via Dotesio, 4
Stlt 1v dumensuonu 3x4 m c.t.; doitzuonuv 1 itvolo, 15 sedue, ltvtgnt du trdesut
deductit prevtleniemenie t lezuonu du tpo fronitle, prouetore Apemtn LC350.
Stlt  2v  denomuntit  "Ctmert  Osctrt",  con  ttrezztitrt  compleit  per  lt
sitmpt un butnco e nero.

  Eventuali  altri  spazi dt  concordtre  con  lo  sporiello  InfoSpazi dell'Ufcuo
Progeto Guovtnu.

Art. 3: Requisiti di partecipazione
Possono ptriecuptre tllt  selezuone u  citadini  italiani  e stranieri (un  regolt con lt
vugenie normttvt per ul sogguorno deglu sirtnueru un Iitlut, Dlgs 268/1998m che tllt



dtit  du  presenitzuone  dellt  domtndt  tbbutno  compiuto  il  diciotesimo  e  non
superato il quarantacinquesimo anno di età, residenti o domiciliati nel Comune di
Padova.

L'ATI - Aret Anumtzuone su ruservt lt ftcolià du promtovere ttvuià con unsegntnt du
eià  duverst  qttlort  qtesie  rueniruno  nel  progrtmmt  du  ltvoro  ustitzuontle
dell'Ammunusirtzuone  e  sutno  ptrie  uniegrtnie  deglu  obuetvu  defnut per  l'Ufcuo
siesso. Strtnno vtloruzztie sut le proposie puù unnovttve, sut qtelle presenitie dt
condttoru che ptriecuptno per lt prumt volit tl btndo.

Art.  4:  Periodo  di  riferimento  della  selezione,  termini  e  modalità  di
partecipazione
Le proposie selezuontie poirtnno essere retluzztie nel peruodo  compreso tra il  7
gennaio 2020 e il 30 giugno 2020. L'ttluzzo delle stle non poirà stpertre le 4 ore
setmtntlu per cutsctn ctndudtio selezuontio un ftsce ortrue concordtie comprese
irt le 10v00 e le 12v00 e irt le 15v30 e le 21v30. Nel ctso deu workshop uniensuvu del
fne setmtnt, l'ttluzzo dellt stlt èa prevusio per l'uniert guorntit dtlle ore 9v30 tlle
ore 19v00.

Lt domanda di partecipazione èa scaricabile dal sito www.progetogiovani.pd.it.

Le  domtnde  du  ptriecuptzuone  devono  essere  unvutie  un  formtio  eletronuco
tll'unduruzzo ptdovtpgltbs@gmtul.com o consegntie t mtno presso ul PG Tosellu 3.0,
Putzzt Ctdtt dellt Resusienzt, 7 compultie e frmtie entro e non oltre le ore 12:00
di Domenica 3 novembre 2019.

Lt ruchuesit dovrà segture rugorostmenie u modtlu preduspost (Allegtio 1 - Allegtio 2
- Allegtio 3m.

Su  ruchuede,  unolire,  du  tllegtre  tllt  domtndt  tn  breve  ctrructltm  vuite  du  tnt
ftccutit mtssumo, ttnenie tl corso proposio, specufctndo le esperuenze pregresse.

Art. 5: Formazione della graduatoria
Un'tpposuit  commissione vtltierà cutsctnt domtndt verufctndone lt congrtenzt
con u reqtusut ruchuest e ttrubtendole tn ptniegguo fno td tn mtssumo du 30 ptnt,
stllt btse deu cruieru du vtltitzuone soto elenctt. In segtuio verrtnno redtt tnt
grtdttiorut du selezuone e tn ctlendtruo du progrtmmtzuone delle ttvuià.



Ai fni della selezione saranno valutate:
1. Innovttvuià  e  ctptcuià  du  vtloruzztre  le  competenze  delle  nuove  generazioni
(dt 0 t 6 ptntm;
2. Coerenzt dellt proposit con le ttvuià du PG Toselli 3.0 (dt 0 t 5 ptntm;
3. Ctptcuià du  connessuone con le  ttvuià dell’Ufficio Progeto Giovani (dt 0 t 5
ptntm;
4. Atnenzt con le esugenze del target specufco dell'Ufcuo Progeto Guovtnu (dt 0 t
5 ptntm;
5. Sosienubuluià dell'ttvuià tll'unierno deglu spazi propost (dt 0 t 5 ptntm;
6. Esperienze pregresse del ctndudtio (dt 0 t 2 ptntm;
7. Flessubuluià neglu orari unductt per lt retluzztzuone delle ttvuià (dt 0 t 2 ptntm.

A ptruià du  ptniegguo  sarà data preferenza ai candidati più giovani  e tlle ntove
proposie.

Lt commussuone su ruservt lt ftcolià du ruchuedere tpprofondument e chutrument curct
u proget presenitt e du efetttre itt u conirollu  ruientt ttlu ruspeto t qttnio
duchutrtio.

Entro il 30 novembre 2019 strtnno comtnuctie vut posit eletronuct tu ptriecuptnt
le grtdttiorue ed èa guà convoctio  per le ore 16:00 di mercoledì 4 dicembre 2019
l'incontro  con  i  giovani  selezionati,  presso  PG  Tosellu  3.0  un  Putzzt  Ctdtt dellt
Resusienzt, 7 (lt  presenzt èa obblugtiorut e lt ptbbluctzuone nel presenie btndo ht
ctrttere du convoctzuone formtlem.

Saranno selezionate le prime 7 proposte aggiudicatesi un punteggio minimo di 16
punti. L'enie promoiore su ruservt lt ftcolià du ttmenitre ul ntmero du ltbortioru
stllt btse du evenittlu tlieruoru rusorse dusponubulu.

I  ctndudtt selezuontt dovrtnno  sotoscruvere  confermt  du  tccettzuone  dellt
grtdttiorut e del ctlendtruo delle ttvuià eniro u dte guornu stccessuvu tll'unconiro,
mtndtndo tnt mtul tll'unduruzzov ptdovtpgltbs@gmtul.com.

Lt grtdttiorut rumtrrà vtludt per 300 guornu, per tlieruoru tssegntzuonu, un ctso duv
A. runtncut;
B. revoct dell'unctruco;
C. dusponubuluià du tlieruoru ftsce ortrue dt coprure.

Lt formtzuone dellt grtdttiorut non èa un tlctn modo vuncoltnie per le ptrt, fno tllt
sotoscruzuone dell'unctruco e dellt confermt du retluzztzuone deu ltbortioru. 



Art. 6: Modalità organizzative e fnanziarie

Ai candidati spettv

 ctrtre itt glu tspet legtt tll'orgtnuzztzuone delle ttvuià proposie (gestone
unconiru, preptrtzuone mtierutlu...m;

 ul ruprustno deu loctlu nello sitio un ctu su irovtno tl momenio dellt consegnt e
t concltsuone dellt proprut ttvuià;

 colltbortre nellt promozuone dell'unuzuttvt.

All'ente spettv

 lt messt t dusposuzuone deglu sptzu e delle ttrezztitre present;
 lt promozuone dell'unuzuttvt.

Evenittlu  spese per u mtierutlu del corso, che non  dovrtnno stpertre u 12 etro t
iesit, sono dt consudertrsu t ctruco deu ptriecuptnt,  mt dovrtnno essere unductie
nell'ulltsirtzuone dellt proposit. Su prevede tn ntmero du ptriecuptnt compreso irt
tn munumo du 8 e tn mtssumo du 12, vtrutbule t secondt dellt ctpuenzt dello sptzuo
unductio,  dt  defnure  stllt  btse  dellt  tpologut  du  ttvuià  proposit.  Le  unuzuttve
tvrtnno tvvuo solo tl rtggutngumenio del ntmero munumo du ptriecuptnt prevust.

Au tioltru delle ttvuià strà corrusposio tn compenso orario pari a € 20,00 lordi.

Art. 7: Decadenza e rinunce
L'ATI - Aret Anumtzuone poirà duchutrtre, prevut verufct deu ftt, lt dectdenzt dt
ptrie  deu  sogget tioltru  delle  ttvuià  un  ctso  du  untdempuenzt  deglu  obblughu
deruvtnt dtll'unctruco.

I  sogget che  uniendono  runtncutre  tll'unctruco  devono  dtrne  comtnuctzuone  un
formt scrutt  tglu  opertioru  du  PG  Tosellu  3.0  tlmeno  dte  setmtne  prumt  dtllt
sospensuone delle ttvuià.

Informazioni

Per tlieruoru unformtzuonu, conitttre lt segreteria du PGLABS gener@zioni in corso
tllt mtul ptdovtpgltbs@gmtul.com e chuedere tn tpptnitmenio.


